
 

План «Апробация и реализация обновленного ФГОС» 

 

 

I. Цели и задачи реализации плана 

Цель:  

научно-методическое и методическое сопровождение образовательной деятельности по реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с обновленными федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования. 

содействие выполнению указа Президента России от 07.05.2018 N 204 (ред. от 19.07.2018) "О национальных целях 

и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года"; 

повышение заинтересованности всех участников образовательных отношений в совершенствовании 

образовательной деятельности и улучшении результатов с учетом современных вызовов. 

 

Задачи: 

      1.Организовать работу по научно-методическому, учебно-методическому и информационно- методическому 

сопровождению апробации и реализации обновленного ФГОС; 

2. Разработать необходимые локальные нормативно-правовые акты для организации деятельности; 

      3.Сформировать методический актив педагогов; 

      4. Выявить   профессиональные дефициты педагогических работников и составить   индивидуальные планы развития 

педагогов с учетов выявленных дефицитов по вопросам готовности к апробации и реализации обновленных ФГОС; 

5. Разработать план мероприятий с указанием ответственных структурных подразделений; 

6. Выстроить   сетевое   взаимодействия с муниципальными  методическими службами края. 

 

II. Этапы, содержание и методы научно-методического и методического обеспечения 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 

(структурное 

подразделение) 

Направление 1. Мероприятия по повышению квалификации педагогов по вопросам апробации и реализации 

основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами общего образования. 

1.1. Исследование готовности педагогов к проведению работы по 

апробации и реализации обновленных ФГОС 

Сентябрь 2021 УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

1.2. Выявление профессиональных дефицитов педагогических 

работников и составление индивидуальных планов развития 

педагогов с учетов выявленных дефицитов по вопросам готовности 

к апробации и реализации обновленных ФГОС 

Сентябрь 2021 УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

консультационный 

отдел 

руководители МО 

1.3. Формирование методического актива педагогов Сентябрь 2021 УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

консультационный 

отдел 

руководители МО 

1.4. Конструирование траекторий роста учителей по вопросам 

реализации обновленных ФГОС с учетом индивидуальных планов 

развития 

Ежегодно УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

консультационный 

отдел 

руководители МО  

1.5 Включение в индивидуальные планы работ с учителями 

мероприятий, направленных на формирование компетенций с 

учетом задач по улучшению результатов участия российских 

ежегодно консультационный 

отдел 

 



школьников в международных исследованиях качества 

образования (PISA, TIMSS, PIRLS)   

1.6. Включение в индивидуальные планы работ наставников с 

молодыми специалистами направления по реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами общего 

образования. (консультации и помощь в планировании занятий на 

развитие необходимых компетенций) 

ежегодно консультационный 

отдел 

 

1.7. Подготовка тьюторов из числа опытных педагогов по вопросам 

реализации основных общеобразовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования.  

 УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

1.8. Формирование рабочей команды педагогов для участия в апробации 

ФГОС для учащихся 5 классов 
 УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

1.9. Выступления на методических объединениях с целью ознакомления 

педагогов с контентом, посвящённым апробации и реализации 

основных общеобразовательных программ в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования. 

 консультационный 

отдел 

руководители МО 

1.10. Участие педагогов во Всероссийском форуме "Тенденции и векторы 

развития общего образования" 

декабрь 2021 консультационный 

отдел 

руководители МО 

 1.11. Участие педагогов в серии вебинаров, организуемых 

Министерством просвещения РФ и ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России» 

по плану ФГАОУ 

ДПО «Академия 

Минпросвещения 

России» 

УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

консультационный 

отдел 

руководители МО 



1.12. Участие педагогов в конкурсах, олимпиадах, направленных на 

совершенствование образовательной деятельности и улучшении 

результатов с учетом современных вызовов. 

ежегодно УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО 

консультационный 

отдел 

руководители МО 

1.13. Организация и проведение стажировочных площадок для 

педагогов края в рамках курсов повышения квалификации по 

актуальному направлению 

В течение года УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО  

Консультационный 

отдел 

Направление 2. Мероприятия по совершенствованию и организации методической поддержки педагогов и 

образовательных организаций по вопросам реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами общего образования. 

2.1. Организация и проведение педагогических и методических советов 

по актуальным вопросам реализации обновленного ФГОС 

ежеквартально консультационный 

отдел 

руководители МО 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

2.2. Заседания кросфункциональных команд и общественно-

профессиональных объединений с целью обмена опытом 

реализации содержания и технологий обновленного ФГОС в 

учебном процессе. 

ежемесячно консультационный 

отдел 

руководители МО 

 

2.3 Курирование рабочих групп учителей края по предметным 

областям по вопросам реализации основных общеобразовательных 

программ в соответствии с обновленными федеральными 

государственными образовательными стандартами общего 

образования (корректировка рабочих программ). 

постоянно консультационный 

отдел 

руководители МО 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 



2.4. Организация обучающих семинаров, мастер-классов   для 

педагогов-предметников края. 

ежеквартально консультационный 

отдел 

руководители МО 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

2.5. Проведение цикла вебинаров по 5-ти направлениям: 

1. Обновление содержания начального общего образования 

2. Обновление содержания основного общего образования 

3. Обновление системы оценки планируемых результатов освоения 

Программ начального общего образования и Программ основного 

общего образования 

4. Обновление содержания Программ начального общего 

образования и Программ основного общего образования, 

обеспечивающего целостность урочной и внеурочной деятельности 

5. Обновление системы психолого-педагогические условий, 

обеспечивающих реализацию Программ начального общего 

образования и Программ основного общего образования 

ежемесячно консультационный 

отдел 

руководители МО 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

отдел психолого-

педагогического 

сопровождения 

 

2.6. Форсайт-сессия «Инновационные стратегии в научно-

методическом сопровождении образовательного процесса школы 

третьего тысячелетия» 

август 2022 УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО  

консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

2.7. Образовательный дискурс «Организация психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса в 

современной школе» 

апрель 2022 отдел психолого-

педагогического 

сопровождения 



2.8. Адресная методическая поддержка. Информационно-

консультационное сопровождение педагогов края по вопросам 

апробации и реализации обновленного ФГОС  

По графику  

по запросу  

консультационный 

отдел 

руководители МО 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

2.9. Проведение просветительских мероприятий, направленных на 

повышение методической компетентности педагогов 

образовательной организации и родителей обучающихся при 

реализации Программы начального общего образования и 

Программы основного общего образования 

В течении 

учебного года  

УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО  

консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

отдел психолого-

педагогического 

сопровождения 

 

 

2.10. Выстраивание сетевого   взаимодействия с муниципальными 

служба методическими службами края  

Ежегодно  консультационный 

отдел 

 

Направление 3. Мероприятия по обсуждению и распространению эффективных практик по реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования. 

3.1. Стендовые доклады педагогов края, транслирующих успешные 

практики реализации основных общеобразовательных программ в 

соответствии с обновленными федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования.  

 

 В течении 

учебного года  

УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО  

консультационный 

отдел 



отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

3.2. Презентация опыта   педагогов края в рамках краевых и 

всероссийских мероприятий 

Ежегодно  УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО  

консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

3.3. Представление лучших практик в рамках августовской научно-

практической педагогической конференции 

ежегодно УПО НОО 

УПО ООО 

УПО СОО  

консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

Направление 4. Мероприятия по разработке научно-методического обеспечения по реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования. 

4.1. Разработка методических рекомендаций по вопросам апробации и 

реализации основных общеобразовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования. 

В течение года консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 



4.2. Подготовка методических рекомендаций по разработке 

технологических карт уроков, в которых планируемые результаты 

прописаны в деятельностном залоге с ориентацией на 

функциональную грамотность. 

В течение года консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

4.3. Разработка программ краткосрочных семинаров по вопросам 

апробации и реализации основных общеобразовательных программ 

в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами общего образования. 

В течение года консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

 

4.4. Подготовка к публикации материалов накопленного опыта по 

итогам стендовых докладов 

Апрель-май 2022 консультационный 

отдел 

отдел мониторинга и 

оценки качества 

образования 

центр технической 

поддержки и 

медиаобразования 

 

 

III. Условия организации работ 

В учреждении созданы и функционируют структурные подразделения, оказывающие научно-методическое и 

методическое сопровождение педагогов- отдел мониторинга и оценки качества и консультационный отдел. Разработаны 

необходимые НПА, регулирующие деятельность рабочих групп педагогов (приказ, положение о рабочих группах). 

IV. Средства контроля и обеспечения достоверности 

Мониторинг, журнал учета проведенных консультаций, протоколы заседаний методических советов и методических 

объединений, чек-листы самодиагностики 



V. Критерии оценки качества результатов реализации программы 

Эффективность осуществления научно-методического и методического обеспечения образовательной деятельности 

организацией-соискателем подтверждается следующими показателями: 

1) Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации по направлению реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования – не менее 80%; 

2) Доля педагогов, принявших участие в серии вебинаров, организуемых Министерством просвещения РФ и ФГАОУ 

ДПО «Академия Минпросвещения России» - не менее 80%; 

3) Доля педагогов-участников конкурсов и олимпиад- 20%; 

4) Количество публикаций в СМИ и на информационных порталах; не менее 10; 

5) Доля педагогов, принявших участие в обучающих семинарах по вопросам реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования-  не менее 80%; 

6) Количество разработанных методических рекомендаций – не менее 10. 

 

 


