
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к приказу № 41 от. 15.06.2017 г.

План-график мероприятий
по введению профессиональных стандартов

в КГАОУ «Краевой центр образовании»

Цель плана: обеспечение поэтапного перехода КГАОУ «Краевой центр образования» на
работу в условиях действия профессиональных стандартов.

Задачи:

1. Определить перечень направлений и задач по поэтапному внедрению
профессиональных стандартов в КГАОУ «Краевой центр образования».

2. Привести нормативно-правовую базу учреждения в соответствие с требованиями
профессиональных стандартов.

3. Организовать методическое и информационное обеспечение введения
профессиональных стандартов в учреждении.

4. Организовать  профессиональную  подготовку  и  переподготовку  работников
учреждения в соответствии с требованиями профессиональных стандартов.

5. Совершенствовать кадровую политику.

Планируемые результаты:
поэтапное бесконфликтное внедрение и использование профессиональных
стандартов в деятельности КГАОУ «Краевой центр образования»;
соответствие нормативно-правовой базы учреждения требованиям
профессиональных стандартов;
гибкая система повышения квалификации и переподготовки работников учреждения
и соответствие их профессиональной квалификации требованиям
профессионального стандарта в полном объеме;
эффективная кадровая политика.
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